: Divisién Negociacién Colectiva

ACTA. En la ciudad de Montevideo, el 19 de julio de 2019 reunido el mam Salarios
del Grupo 18 “Servicios culturales, de esparcimiento y comunicacion®TSshbgrupo 03
“Radios AM y FM y sus ediciones periodisticas digitales” capitulo “Radios del Interior”
integrado por los delegados del Poder Ejecutivo: Dres. Carlos Rodriguez y Natalia
Baldomir, los delegados del sector trabajador: Javier Alvarez en representacion de APU,
y el delegado del sector empresarial: Dr. Juan Andrés Lerena en representacion de

ANDEBU vy el Sr. Juan Braias en representacion de RAMI quienes dejan constancia:

PRIMERO: Se procede a realizar el ajuste salarial del 1° de julio de 2019 conforme lo
establecido en las clausulas décimo cuarta y décimo quinta del acta de consejo de
Salarios de fecha 24 de marzo de 2017 .----======--=======mmmmmmemmmo oo oo oo oo oo oo on e e n e

SEGUNDO: Ajuste de salarios minimos al 1° de julio de 2019. Los salarios minimos
vigentes al 30 de junio de 2019, tendran un incremento de 5.31% producto de la
acumulacién de los siguientes items: a) 3.5% por concepto de salario nominal y b) 1.75%
de incremento adicional por su condicién de salarios sumergidos. Por lo expuesto, los
salarios minimos vigentes desde el 1° de julio de 2019 son los que constan en la tabla
adjunta que se considera parte integrante de la presente.-------=-=-=-m=msmemmcmmem oo
TERCERO: Ajuste de sobrelaudos al 1° de julio de 2019. Los salarios sobrelaudados
que al 31 de diciembre de 2016 se situaban hasta los $14.700 tendran un incremento de
5.31% producto de la acumulacion de los siguientes items: a) 3,5% por incremento
nominal y b) 1.75% por su condicion de salarios sumergidos.-------=-==-======emcmommmmcmememeee
Los salarios sobrelaudados que al 31 de diciembre de 2016 se situaban entre los $14.701
y $17.100 tendran un incremento de 4.79%, producto de la acumulacion de a) 3,5% por
concepto de incremento de salario nominal y b) 1,25% por su condicién de salarios
SUMETQIH0OS. ===mmmmmmmmmm e e o e o oo e e e e e e e e

Los salarios superiores a los minimos por categoria vigentes al 30 de junio de 2019 no
comprendidos en las situaciones precedentes, tendran un incremento de 3.5% por
concepto de incremento nominal. Leida, se suscriben 6 ejemplares del mismo tenor en

lugar y fecha antes indicados.



Hojal

‘ Categorias Salario nominal 1/7/19 Divisién Negociacién Colectiva
'Programador 6 meses 5 17.062 DLNA.TRA.
Ayudante técnico 6 meses 17.062 | M.TS.S.
Informativista 6 meses S S 17.062 ‘
Discotecario 6 meses 17.062

|Aprendiz 17.062
Operador mesa o estudios 6 meses 17.062
Mensajero i 17.062
Limpiador . 17.062

Sereno ' 17.062
Recepcionista ' 17.062
Administrativo contable ' 17.062
Administrativo comerciales I e -
Auxiliar administrativo ' 17.062

Portero 17.062
'Cobrador o - 17.062

|Cajero 17.062

[ Secretario 17.062

Ayudeinte técnico 17.062
Programador musical 6 meses 17.062
Administrativo s 17.062
Operador de exteriores _ 17.062
Operador de planta | 17.062
Operador de grabaciohes . 17.062
Programador musical ! 17.062
Programador | 17.062
Operador exteriores 6 meses 17.580
Operador grabaciones 6 meses 17.580 ]
Operador de planta 6 meses 17.580 |
Técnico 6 meses 17.589
Discotecario 7 17.750

'Chofer 17.750
Operador de meso o estudio 18.295 i
Locutor - 18.464 |
Técnico 19.047
|Informativista 19.047
(Operador locutor 20626
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